
မြန်ြာအမြြဲတြ််းက ိုယ်စာ်းလယ်ှ ကိုလသြဂ္ဂ အဂ္တ လ ိုက်စာ်းြှုတ ိုက်ဖျက်ရရ်း ကွန်ဗင််းရှင််း 

အရကာင်အထည်ရဖာ်ြှုဆ ိုင်ရာ မြန်လည်သို ်းသြ်ရရ်းအဖွြဲွဲ့၏ (၁၇) ကက ြ်ရမြာက် အစည််းအရဝ်း 

၌ ရဆွ်းရ ွ်းရမြာကကာ်း 

(၁၈-၅-၂၀၂၆၊ ဗီယငန်ာ) 

ဗီယငန်ာမ   ြို့အခ ြေစ ိုက် ကိုလသ ဂ္ဂနှင ် အ ြောြားန ိုငင်တံကာအဖ  ြို့အစည်ြား  ာြားဆ ိုင်ရာ   န် ာ 

အမ  တ ်ြားက ိုယ်စာြားလှယ် သံအ တ်ကကီြား ဦြား င်ြားသ  ်ြားသည် ၁၈-၅-၂၀၂၆ ရက် ှ ၂၂-၅-၂၀၂၆ ရက် 

အထ  ဗီယငန်ာအ ြည် ြည်ဆ ိုင်ရာစင်တာ၌ က ငြ်ားြလ က်ရှ သည ် ကိုလသ ဂ္ဂ အဂ္တ  လ ိုက်စာြား ှု 

တ ိုက်ဖ က်ခရြား က န်ဗငြ်ားရှင်ြား အခကာငအ်ထည်ခဖာ် ှုဆ ိုငရ်ာ  ြန်လည်သံိုြားသြခ်ရြားအဖ  ြို့၏ (၁၇) 

ကက  ်ခ  ာက် အစည်ြားအခ ြား ြထ ခနေ့ ၁၈-၅-၂၀၂၆ ရက်တ င်  ြန်လည်သံိုြားသြ်ခရြားယနတရာြားနှင ် 

စြ်လ ဉ်ြား၍ ခဆ ြားခန ြားခ ြာကကာြားြေ  သည်။ 

  န် ာအမ  တ ်ြားက ိုယ်စာြားလှယ်က က န်ဗငြ်ားရှင်ြား ဒုတိယအဆ င ့် ပြန့် လ ည့် သ ုုံးသြ့်ရ ုံး 

လုြ့်ငန့်ုံး စဉ ့်တ ွင့် ြ ထမ အဆင ့် အကက ပြြုခ ျက့်မ ျ ုံး အ ုံး  အရက  င့် အထ ည့်ရ   ့်မှု အရပခ အရနမ ျ ုံး ကို  

ဆန ့်ုံးစ စ့်  န ့်၊ စိန ့်ရခ ေါ်မှုမ ျ ုံး ကို ရ  ့်ထုတ့် န ့် နှ င ့်  ြ  ြုိုံးကူ ညီမှု လို အြ့် သ ည ့် နယ့် ြယ့် မျ  ုံး ကို  

သတ ့်မှတ့် န ့်ဟူရ သ အ ချက့်ကို ရထ က့်ခ ရ က  င့်ုံး၊  ကို ယ့်တိုင့် ဆန ့်ုံးစ စ့်ခ ျက့် ရမုံး ခွန ့်ုံးလ  နှ င ့်  

စ န မူနာပြ အချနိ့်ဇ ယ ုံး တ ွင့် နိုင့်င အလုိ က့် ဥြရ ဒစန စ့်မျ ုံးနှ င ့် စွမ့်ုံးရ ဆ င့် ည့်  မတူ ညီမှု မျ  ုံး ကို  

ထည ့် သွ င့်ုံးစ ဉ ့်ုံးစ  ုံး ၍ ည ိ နိှုင့်ုံးရ ဆ င့် ွ က့်သ င ့် ရ က  င့်ုံး ၊ ဒုတိ ယ အဆင ့်တွ င့်  အချြုြ့် အပခ အ ဏ   

တ န့်ုံး တ ူညီမျှ ရ  ုံး ၊ န ယ့် ရပမတ ည့်တ   ခိုင့်မ မြဲရ  ုံး နှင ့် ပြ ည့်တွင့်ုံးရ ုံး ၌  ဝင့် ရ  က့် မစွက့်  က့်ရ ုံး  

အရပခ ခ မူမျ  ုံးကို ဆက့် လက့် ရလုံးစ  ုံး လိကု့်န ာမြီ ုံး အပြြုသရ   ရဆွုံး ရန ွုံး မှုမျ ုံး ကို ပမ င ့်တင့် မ ည့် 

ပ စ့်ရ က င့်ုံး၊ ထိိုု့ပြင့် တ  ဝန့်ခ ြုဂ္ိြုလ့် မျ  ုံး နှင ့် ကျွ မ့်ုံးကျင့် သူမ ျ ုံး အတွက့် သင့်တ န့်ုံး မ ျ ုံး တ ိုုံးခ ျြဲျဲ့  န့် 

နှင ့် နည့်ုံးြ ည အကူ အ ညီမ ျ ုံးအတွ က့် အ လှှူ ှ င့်မျ  ုံးနှင ့် ြိုမုိ အရလုံး ထ ုံး  ည ိနိှုင့်ုံးရ ဆ င့် ွက့် ရြ ုံး 

ရစ လိရု က  င့်ုံး ထည ့် သွ င့် ုံးရ ပြ  က ုံး ခြဲ သည့် ။ 

  န် ာအမ  တ ်ြားက ိုယ်စာြားလှယ်က န ိုင်ငခံတာ်အဆင ့် ကကိြုုံးြမ့်ုံးရ ဆ င့် ွက့်မှုမ ျ ုံး နှ င ့် 

တ ိုုံးတ က့်မှုမျ ုံး အပ စ့် ပ မ န့်မ နိုင့် င သ ည့် "အဂတ ိ လိကု့်စ ုံးမှု တ ိုက့် ျက့်ရ ုံး မဟ ဗျှူဟ   စီမ ချ က့်  

(၂၀ ၂၆ - ၂၀၃ ၀)" ကို  ခိုင့်မ ရသ  နိုင့် င ရ  ုံး ဆန ဒပ င ့်  အရက  င့်အ ထ ည့်ရ  ့်လ ျက့် ှိမြီ ုံး ၊  

နှစ ့်ြတ့်လ ည့် အစီ င့်ခ စ မျ  ုံး ြ ုမှန့်ထုတ့်ပြန့် လျက့် ှိရ က  င့်ုံး၊ ကကိြုတ င့်က ကွ ယ့်ရ ုံး အရနပ င ့်  

ဝန့်ကကီုံး ဌ န မျ  ုံး နှင ့် အစိုုံး  ဆိုင့်  အ ွြဲျဲ့အစ ည့်ုံး မျ  ုံး တ ွင့် အဂတ ိလိုက့်စ  ုံးမှု တ  ုံးဆီုံးက  ကွ ယ့်ရ ုံး 

အ ွြဲျဲ့ မျ  ုံး (CPUs)  ွြဲျဲ့ စည့်ုံး ရဆ င့် ွက့်လ ျက့် ှိ ရ က  င့်ုံး၊ တ ိုုံးတ က့်မှုမ ျ  ုံးအရနပ င ့် အလီ က့် 

ထ ွန့်နစ ့်စန စ့် သ ုုံး  ြစစ ည့် ုံးဝယ့်ယူပခ င့်ုံး စ န စ ့် (e - Pro cure me n t syste m) သုိို့ ကူုံးရ ပြ င့်ုံးပ ခင့်ုံးန ှ င ့်  

S MS  စန စ့်ပ င ့် ပြည့် သူူ့ တ  ုို့ပြန့်မှု ယပူခ င့်ုံး အစီ အ စဉ ့်မျ ုံး ရဆ င့် ွက့် ရ န ရ က င့်ုံး၊ ြုဂ္ လိကက ဏ္ဍ  

တ ွင့် စီုံး ြွ ုံးရ  ုံး လုြ့် ငန့် ုံးဆ ိုင့်   က ျင ့်ဝတ့်မ ျ ုံး ချမှတ့်ရဆ င့် ွက့်နိုင့်ရ ုံး  အမိနို့့်ရ က  ့်ပင စ   

ထုတ့်ပြန့်ခ ြဲ ရ က  င့်ုံး၊ ပမန့် မ နိုင့် င အရနပ င ့် ၂ ၀၂၅ ခုန ှစ့်၊ ဒီဇင့်  လတ ွင့်  ြ ထမအ ဆင ့် ပြန့် လ ည့် 

သ ုုံးသ ြ့်ရ ုံး  လုြ့်ငန့်ုံး စ ဉ ့်ကို မြီုံးရ ပမ က့်ခြဲ မြီုံး၊ လ မ ည ့် ဒုတိ ယ အဆင ့် ပြန့်လ ည့် သ ုုံးသြ့်ရ ုံး 

လုြ့်ငန့်ုံး စဉ ့်အတ ွ က့် ပြင့် ဆင့်မှုမ ျ ုံးတ ွင့် အပြြု သ ရ  ပ င ့် ဆက့် လက့် ြူုံးရြေါင့်ုံးြေါဝ င့် သွ ုံးမ ည့် 

ပ စ့်ရ က င့်ုံး  ှင့်ုံးလ င့်ုံး ရပြ  က ုံးခ ြဲ သ ည့်။ 



Myanmar Permanent Representative delivers Statement at 17th session of the 

Implementation Review Group 

(1 8 - 5 - 20 26,  Vi e nna) 

Ambassador U Min Thein, Permanent Representative of Myanmar to the United 

Nations and other International Organizations in Vienna, delivered a statement 

regarding the Review Mechanism on 18 May 2026 during the 17th session of the 

Implementation Review Group, being held at the Vienna International Centre from 18 

to 22 May 2026. 

In his statement, the Permanent Representative expressed support for 

assessing progress made in the implementation of recommendations from the first 

phase, identifying challenges, and determining areas where further support is needed 

as part  o f  t he C o nve nt i o n’s seco nd phase review process. He underscored that self-

assessment questionnaires and model schedule should remain flexible to reflect 

diverse legal systems and national capacities. He further emphasized that the second 

phase must continue to respect the principles of sovereign equality, territorial 

integrity, and non-interference, while promoting constructive dialogue. In addition, 

he highlighted the importance of expanding training programs for focal points and 

experts and strengthening coordination with donors for technical assistance. 

While apprising the meeting of M yanm ar’s nat i o nal-level efforts and progress 

in combating corruption, He stated that M yanm a r i s i m pl em e nt i ng t he  “Anti-

Corruption Strategic Plan (2026– 2030 )” w i t h strong po l it i cal com m it m e nt  and 

regularly publishing annual reports. As preventive measures, Corruption Prevention 

Units (CPUs) have been established in ministries and governmental organizations. 

He further elaborated progress in transitioning to an electronic procurement (e-

Procurement) system and implementing public feedback programme through SMS 

short code. In the private sector, a notification had been issued to promote the 

adoption of codes of conduct for business enterprises. He added that Myanmar 

successfully completed the first phase review process in December 2025 and would 

continue to engage constructively in preparations for the upcoming second phase 

review process. 



 

 


